PLATAFORMA DEL

VOLUNTARIAT Index Descriptiu Pla de Voluntariat
DE LES ILLES BALEARS

INTRODUCCIO Conve aclarir que el pla pot aglutinar diferents programes de voluntariat de I'entitat i el
pla recull les questions generals de com s’organitza el voluntariat en el si de I'entitat.

MISSIO DE L’ENTITAT | Quina és la missi6 de I'entitat i quin [ | voluntariat
EL VOLUNTARIAT at | quin paper juga el voluntariat.
L'entitat decideix quin tipus de voluntariat desenvolupara. Presencial, no presencial,
1 untual o esporadic. Pot d | I'entitat decideixi dif ts ti d
VOLUNTARIAT P . poradic. Pot donar-se el cas que I'entitat decideixi diferents tipus de
voluntariat segons els programes a desenvolupar.

CAPTACIO (*) Com es difondra el voluntariat de I'entitat? Com es fara la captacié? Quins programes
tenen la participacié de voluntariat?

Entrevista
Objectius i tasques a desenvolupar
ACOLLIDA Horaris i recursos
Documentacié de compromis i possibles certificats i identificacio.
Qui és la persona de referencia de voluntariat.

PROCES Moment concret on la persona voluntaria coneix amb qui fara voluntariat.
D’INCORPORACIO Qui acompanyara i fara les presentacions?

S’ha de recollir quina formacioé generica rebran totes les persones voluntaries. Per
exemple: la formacio basica del que es voluntariat |la duran a terme a la Plataforma del
Voluntariat de les llles | una formacio6 institucional de I'entitat es fara de manera grupal

PLA FORMATIU cada trimestre. En relacio a la formacio especifica dependra de cada programa concret |
s'especificara a cadascun dels programes. Es recomana que els plans formatius
estableixin: objectius formatius, metodologia, planificacioé, tipologia de la formacio i
sistema d’avaluacio.

Com es fara el seguiment? Quins espais hi ha de intercanvi, coordinacié i participacio

PROCES DE de les persones voluntaries? Com es recolliran les aportacions i suggeriments.
SEGUIMENT Com es detectaran les necessitats del voluntariat durant el desenvolupament dels
programes?

Com es fa per tal que la persona voluntaria que decideix deixar el voluntariat tengui un

PROCES DE acomiadament adequat.
DESVINCULACIO Entrevista? Carta d'agraiment. Certificat de reconeixement.
Es mantindran les comunicacions d’informacié? Com?

(*) la llei 11/2019, de 8 de marg, del Voluntariat de les llles, no diu res de la captacio, des de la PLAVIB
recomanam fer una reflexio i incloure aquest punt per tal de tenir clar com es donara a coneixer els diferents

programes del pla i com es fara la captacio de les persones voluntaries.



